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SAINT-GEORGES
10665, 1™ Avenue, bureau 300
G5Y 6X8
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RAPPORT DE L’AUDITEUR INDEPENDANT SUR LES ETATS FINANCIERS RESUMES

A la population et aux usagers de
CENTRE DE SANTE ET DE SERVICES SOCIAUX DES ETCHEMINS
Lac-Etchemin, QC

Les états financiers résumés ci-joints, qui comprennent les bilans résumés des fonds d’exploita-
tion, d’immobilisations et autres fonds au 31 mars 2011 et I’état résumé des résultats pour
exercice terminé a cette date sont tirés des états financiers audités du Centre de santé et de
services sociaux des Bichemins pour I'exercice terminé le 31 mars 2011. Nous avons exprimé
une opinion avec réserves sur ces états financiers dans notre rapport dat¢ du 14 juin 2011,

Les états financiers résumés ne contiennent pas toutes les informations requises selon les
normes comptables canadiennes pour le secteur public. Néanmoins, les informations présentées
concordent avec celles contenues dans les états financiers audités. La lecture des états finan-
ciers résumés ne saurait par conséquent se substituer A la lecture des états financiers audités du
Centre de santé et de services sociaux des Etchemins. Pour obtenir de plus amples
informations sur la situation financiére, les résultats, la variation de la dette nette et les flux de
irésorerie de D’établissement, le lecteur devra se reporter aux états financiers complets
correspondants qui sont disponibles auprés de 1’établissement.

Responsabilité de la direction pour les états financiers résumés
La direction est responsable de la préparation d’un résumé des états financiers audités.

Responsabilité de 'auditeur

Notre responsabilité consisie & exprimer une opinion sur les €tats financiers résumés sur la
base des procédures que nous avons mises en euvre conformément & la Norme canadienne
d’audit (NCA) 810, «Missions visant la délivrance d’un rapport sur des états financiers
résumes ».

Opinion

A notre avis, les états financiers résumés tirés des états financiers audités du Centre de santé et
de services sociaux des Etchemins pour I'exercice terminé le 31 mars 2011 constituent un
résumé fidele de ces états financiers. Cependant, les états financiers résumés comportent une
anomalie équivalente a celle des états financiers audités du Centre de santé et de services
sociaux des Etchemins pour I'exercice terminé le 31 mars 2011

L’anomalie que comportent les états financiers audités est décrite dans notre opinion avec
réserves formulée dans notre rapport daté du 14 juin 2011, Notre opinion avec réserves est
fondée sur les ¢léments suivants. Comme mentionné 4 la note 3 des états financiers audités, les
passifs afférents aux obligations envers les employés en congé parental et en assurance salaire
et aux indemnités de départ 3 verser aux hors-cadres admissibles au terme de leur engagement
ne sont pas comptabilisés au bilan du fonds d’exploitation, ce qui constitue une dérogation aux
normes comptables canadiennes pour le secteur public. L’impact n’a pu étre déterminé car
I’information n’est pas disponible au niveau de I'établissement.

blanchette-vachon.com




Notre opinion avec réserves indique que, & I'exception des incidences des problemes décrits
dans le paragraphe ci-haut mentionné, les états financiers donnent, dans tous leurs aspects
significatifs, une image fidéle de la sitwation financiére du Centre de santé et de services
sociaux des Etchemins au 31 mars 2011, ainsi que des résultats de ses activiiés, de la variation
de sa dette nette et de ses flux de trésorerie pour Pexercice terminé 2 cette date, conformément
aux normes comptables canadiennes pour le secteur public.

Autre point

Sans pour autant modifier notre opinion, nous attirons I'attention sur la note 3 des états
financiers audités qui indique que le Centre de santé et de services sociaux des Etchemins a
adopté les normes comptables canadiennes pour le secteur public au 1% avril 2010. Nous
n’avions pas pour mission de faire rapport sur les informations comparatives du 31 mars 2010,
de sorte qu’elles n’ont pas été auditées.

4£"9€5& \.Wm PR '

Saint-Georges, le 14 juin 2011

! Comptable agréé auditeur permis no 18603
BLANCHETTE 7 1o 13
VACHON
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Nom de l'établissement Code Page
888 DES ETCHEMINS 1104-2728 130-00

Rapport de l'auditeur indépendant-Unités de mesure/hres travaill&es, rémunérées exercice terminé le 31 mars 2011
Aux membres du Conseil d'administration
du Centre de santé et de services sociaux des Etchemins

Nous avons procédé, conformément & l'article 293 de la Loi sur les services de
santé et les services sociaux du Québec et de l'annexe 1 du R&glement sur la
gestion financiére des é&tablissements et des conseils régionaux, a l'audit des
unités de mesure et des heures travaillées et rémunérées pour l'exercice clos le
31 mars 2011. Ces informations compilées par le CSSS des Etchemins selon les
définitions et explications contenues dans le Manuel de gestion financiére (MGF)
publié par le ministére de la Santé et des Services sociaux du Québec, sont
incluses dans le rapport financier annuel aux pages 330, 352, 650 et 660. La
responsabilité de ces unités de mesure et de ces heures travaillées et
rémunérées compilées selon les définitions et explications contenues au Manuel
de gestion financiére (MGF) incombe & la direction de 1l'établissement. Notre
responsabilité consiste & exprimer une opinion sur ces informations en nous
fondant sur nos travaux d'audit.

Notre audit a été effectué conformément aux normes d'audit généralement
reconnues du Canada et au plan de rotation des unités de mesure mentionné dans
les normes et pratiques de gestion. Ces normes requiérent gue nous planifiions
et réalisions l'audit de fagon a fournir 1l'assurance raisonnable gque ces
informations sont exemptes d'anomalies significatives. L'audit comprend le
contrdle par sondages des éléments probants & l'appui des unités de mesure et
des heures travaillées et rémunérées selon les définitions et explications du
MGF. Il comprend également 1l'évaluation, le cas échéant, des principes
comptables suivis et des estimations importantes faites par la direction de
l'étalissement, ainsi gu'une appréciation de la présentation d'ensemble de ces
informations.

A notre avis, les unités de mesure et les heures travaillées et rémunérées
compilées par le CSSS des Etchemins donnent, dans tous leurs aspects
significatifs, une image fidéle de la réalité de 1'établissement pour l'exercice
clos le 31 mars 2011 selon les définitions et explications contenues dans le MGF
publié par le ministére de la Santé et des Services sociaux du Québec.

14 juin 2011 ° 5@@; (/e glio s..m.,:.c./t./(.

Date et signature du rapport de 1l'Auditeur

10665, lére avenue, bureau 300
Saint-Georges (Québec)
Blanchette Vachon, s.e.n.c.r.l., auditeur permis 18605
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Nom de 1'établissement Code Page
CSS8S DES ETCHEMINS 1104-2728 200
Fonds d'exploitation - activit&s principales exercice terminé le 31 mars 2011 - AUDITEE
RESULTATS - SOMMAIRE
| Exercice |  Exercice |
| courant | précédent |
\ 1 | 2 |
ACTIVITES PRINCIPALES | | |
REVENUS | | |
Agence 8L MSSS......ciivse s tinriotinisinansanns aob 25,779,085 | 27,175,704 |
Usagers: iyvsinivavas a e 5 R e e R 1,971,619 | 2,323,970 |
Venteside sepviess @i Svinnh sidimrssmsuiisainnag (e = 491,296 | 268,616 |
RecouvEemertbas & i aiia iinll Sasiey b SR e T e ..04 281,327 | 176,332 |
Donations......... TR ST AT AR R S N A R N R T ..05] | |
Subvention du Gouvernement £EAETal:.ivi::iiiverviwsdiiire SrerL LR Ee e PEELE e RN AT 06| | |
BULTOS KOVEIME, & s & v naihs RO A T T e S A e s P T 07| 82,109 | 70,812 |
Total (L.01 & L.07) R R s ey T D8] UBpE0E: 436 | 30,013;434 |
|msmmememne s | ommeemeennas |
A S R A S R e R R ST S R TR A 5 ] | HEKX | KEXX |
T A R T T S B e s S R o e S e B e T B S 10| HKEXK | KEHX |
.............. A e e e O D B SR T B | KKKH | HRKX |
e | s 1
CHARGES | | |
salaires 15,056,810 | 16,522,037 |
Avantages sociaux 4,455,887 | 4,454,084 |
Charges sociales.. 2,370,882 | 2,545,924 |
Médicaments....... 244,056 | 355,145 |
Produits sanguins 5 | |
Fournitures mé&dicales et chirurgicales..................o0.... RSN NPR, . | 211,402 | 253,118 |
Denrées alimentaires.................. R e e R ———— 496,174 | 537,738 |
Créances douteuses | |
i AR S XEXK | HHHK |
. . . HAAH | HHKx I
............ RS = XAKX | KHRK |
B R R XXAX ] HHAK !
......... KHXK | HXEX |
Intéréts sur emprunts. ... icue. o | |
Entretien et réparations.. 236,595 | 203,835 |
Autres charges:...... 5,078,751 | 4,776,335 |
TOTAL (L.12 & L.27).. 28,190,557 | 29,648,217 |
[-=memsmaneans |<memm e \
EXCEDENT DES REVENUS SUR LES CHARGES (DES CHARGES SUR | | |
LES REVENUS) DES ACTIVITES PRINCIPALES {L.08 - L.2B).uitiu.auuiunasonnaivonansasinesneins 29| 414,879 | 367,217 |

Renseignements & titre informatif seulement:

CONTRIBUTIONS DE L'AVOIR PROPRE ET INTERFONDS (au net): ‘

Bt Provensicy de 3 aivoay BB ..o s it o 4 S s S S A e R R e 30
Fonds immobilisations.....coeverensnn, JR TR S S A S AP SR el
2ol aTo T=R= T - PP R ——— ]|
Fonds de STALAOMIEMENE . o oottt ettt it ettt ettt et e e e e e e et e et e e e 33|

\

EXCEDENT DES REVENUS SUR LES CHARGES (DES CHARGES SUR |
LES REVENUS} DES ACTIVITES PRINCIPALES APRES LES |
CONTRIBUTIONS DE L'AVOIR PROPRE ET INTERFONDS (L.29 A L.33)......ceveenveeennnnn e

KUKK

KAXK

|
|
|
XXX |
|
|
|
I
|
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Nom de 1'établissement Code Page
CSsSs DES ETCHEMINS 1104-2728 201
Fonds d'exploitation - activités accessoires exercice terminé le 31 mars 2011 - AUDITEE
RESULTATS - SOMMAIRE
ACTIVITES ACCESSOIRES | Exercice | Exercice |
| courant | précédent |
| 1 | 2 |

REVENUS | | |

Financement public et pavapublic: | | |
AGEHCE 8 MSSS. .0t eenerrnanennennns I . S ————— SO 1 | 254,375 | 58,429 |
Fonds de recherche en santé du QUEBEC. .. .....vveunen.. c..02] | |
Régie d'assurance maladie du Québec....... i .03 536,018 | 544,720 |
Gouvernement: EEABTRL, « . iR s Fa VR VA e S TR e P e i 04 | 12,627 | 12,627
BB s s e R R S e S R S R SR S D R e 0s| | 177,664 |

B 34 T T I R R i G e S R T R S s e e A i Ty 08| 862,786 | 214,489 |

Rewvenus:d'autres Eources: et Tevenus: TNOon TERaTLI i ourvind s i aiiin g « i e i e P g 07| XXX i (7,9586) |

Revenus d'autres sources: | | |
U T L L | HXXX |
Butres revenus d'autres sources 94,719 | KHEK |

Revenus non répartis: | | |

| KXKK |

| HEHE |

| HHHX |

7,956 | AXKK |
1,768,481 | 599,973 |
|-mmemmmem e | =mmmmmenee t

CHARGES | | |

Salaires.......i .ui.. i 576,187 | 512,362 |

Bvantages soodie s e e e A N S PR S S R S 131,632 | 102,120 |

Bharges: mom el s i i i s s s e B e R R R e 84,300 | 72,114 |

KXXK | XXX |

Autres charges 807,334 | 173,319 |

TOTAL (L.15 & L.19) ssvsiass 1,599,462 | 859,915 |

(e 1

EXCEDENT DES REVENUS SUR LES CHARGES (DES CHARGES SUR LES i ]

REVENUS) ‘DES ACTIVITES ACCESSOIRES (L1 - T.20) ccmwecans b mas s s asmi s s s . 21 169,019 |

2 |

Renseignement & titre informatif seulement:

CONTRIBUTIONS DE L'AVOIR PROPRE ET INTERFONDS (AU NET) : | | |
EY pEOVEnBacE A6 1 VaVeLs DEODRE Vs e i e s s e n e aiems taas s s s s 5as s s s m s o 22| | HKEXK |
Fonds d'immobilisations, ., ...... e S SRR R SR P e ceamaiea®| | KXXX |
Fonds ‘affectds i :viiivivi Eae e T L T T B e R SR 24| | KKXX |
Fonderde stationmerment e S T S EErrT T S AT T P e R .25] | KKK |

Excédent des revenus sur les charges (des charges sur les revenus) des | | |

activités accessoires aprés les contributions de l'aveoir propre | | |

ek AnterEand e tlioilaid BB e ommm s s s S T A B A S R SR 26| 169,019 | AKKK |
mmmmmmmmeees = \

FONDS D'EXPLOITATION - ACTIVITES PRINCIPALES ET ACCESSCIRES | | ‘

| I |

EXCEDENT DES REVENUS SUR LES CHARGES | | |

(DES CHARGES SUR LES REVERUS) DU FONDS D'EXPLOTTATION. . en e en s annnennnneaeeeenns 27| 583,898 | 507,275 |

| amia [=mans |

Renseignements 4 titre informatif seulement:

Fonds d'exploitation - activités principales et accesscires | | |

| [ |

Excédent des revenus sur les charges (des charges sur les revenus) | | |

du fonds d'exploitation aprés les contributicns de 1'avoir propre | | |

Bl O T e sy T TS T B T O S B i S e N S e R 28| 583,898 | 414,891 |

| | |
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331, place du Sanatorium

Lac-Etchemin (Québec) GOR 1S0
Téléphone : 418 625-8001 ou 418 625-3101
Télécopieur : 418 625-2038

Courriel : csssetchemins@ssss.gouv.gc.ca

Site Internet : www.csssetchemins.qc.ca

CLSC - Centre d’hébergement
2770, 20° Avenue
Saint-Prosper (Québec)

GOM 1YO0

RAC A SAINTE-JUSTINE
164, route de la Station
Sainte-Justine (Québec)
GOR 1YO0

LE CENTRE DE SANTE ET DE SERVICES SOCIAUX DES

L’EQUINOXE

323, place du Sanatorium
Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0

ETCHEMINS DISPENSE AUSSI DES SERVICES AUX

ENDROITS SUIVANTS :

RESIDENCE LE TREMPLIN
524, rue du Sanctuaire
Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0

L’ATELIER DU LAC
102 A, rue Giguére
Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0

L'INTERMEDIAIRE
Maison de transition

en santé mentale

225, 122° Rue
Saint-Georges (Québec)

G5Y 274

LES RESSOURCES DE
TYPE FAMILIAL (RTF)
DES ETCHEMINS

LES RESIDENCES POUR

PERSONNES AGEES (RPA)

DES ETCHEMINS

L'INTEMPOREL

321, place du Sanatorium
Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0

DUPLEX

315, place du Sanatorium
Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0



