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331, place du Sanatorium

Lac-Etchemin (Québec) GOR 1S0
Téléphone : 418 625-3101 ou 418 625-8001
Télécopieur : 418 625-2038

Courriel : csssetchemins@ssss.gouv.qc.ca
Site Internet : csssetchemins.qc.ca

CLSC - Centre d’hébergement L’EQUINOXE L'INTEMPOREL DUPLEX

2770, 20° Avenue
Saint-Prosper (Québec)
GOM 1YO0

323, place du Sanatorium
Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0

321, place du Sanatorium
Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0

315, place du Sanatorium
Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0

LE CSSS DES ETCHEMINS

DISPENSE DES SERVICES AUX ENDROITS SUIVANTS :
e —

RESIDENCE LE TREMPLIN L’ATELIER DU LAC
524, rue du Sanctuaire 102 A, rue Giguere
Lac-Etchemin (Québec) Lac-Etchemin (Québec)
GOR 1S0 GOR 1S0

L'INTERMEDIAIRE
Maison de transition

en santé mentale

225, 122° Rue
Saint-Georges (Québec)
Gb5Y 274

LES RESSOURCES DE
TYPE FAMILIAL (RTF)
DES ETCHEMINS

LES RESIDENCES POUR
PERSONNES AGEES (RPA)
DES ETCHEMINS



