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L’Équipe verte 
On affiche nos couleurs ! 
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Lac-Etchemin, le 22 octobre 2010 – C’est en septembre 2006, à l’initiative 
du Service d'organisation communautaire, qu’il y a un premier partage 
conduisant à la mise sur pied d'une Équipe verte. 
 
Tout d’abord il nous apparaît important de préciser le but de notre équipe. 
 

Sensibiliser et éduquer la direction, le personnel, la 

clientèle ainsi que les visiteurs afin de favoriser le 

développement d’une conscience environnementale. 
 

La première activité marquante est sans doute en janvier 2007, lors d’un 
dîner-échange avec le personnel. M. Jean-François Leblond de la MRC des 
Etchemins, est venu nous présenter le Plan de gestion des matières 
résiduelles, adopté par la MRC en 2006. 
 
Suivirent des capsules sur différents thèmes dans le journal de 
l'établissement « LA UNE » ainsi que des affiches sur : 
o l'utilisation de tasses pour éliminer les verres en polystyrène ; 
o Pensez Écolo – Imprimez Recto/Verso ; 
o Pensez Écolo – Photocopiez Recto/Verso. 

 
Novembre 2007, il y a arrêt des activités. Nous revenons en scène lorsque 
le processus d'agrément, en janvier 2009, nous indique cette orientation : 
« L'organisme doit jouer un rôle dans les projets écologiques. » 
Il y a reprise des activités : capsules, pensée écolo, affiches, ... introduction 
de la récupération du Plastique/Verre/Métal. La quantité de recyclage 
augmente, on procède à l’achat d'un deuxième conteneur extérieur pour 
les matières recyclables. 
 
C’est en septembre 2009 que les gestionnaires et le conseil 
d'administration acceptent le plan d'action présenté par l’Équipe verte. 
 

Notre cheminement depuis : 
Des rencontres avec le personnel, les gestionnaires et les membres du 
conseil d'administration. 
Les chefs de programmes ont été ou seront invités individuellement aux 
rencontres de l'Équipe pour faire un état de situation de leur secteur 
d'activités et échanger sur les améliorations à venir. 
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Outils d’éducation populaire développés : 
Affiches : les tasses, impressions et photocopies recto/verso, matières 
recyclables (Je récupère... je ne récupère pas), une place pour chaque 
chose, chaque chose à sa place, … 
 
Capsules : les cartouches d'encre, les gaz à effets de serre (GES), le 
réchauffement des moteurs, Faites bonne impression! Des piles qui 
s'empilent… , les plastiques; les codes à éviter, la récupération au CSSS des 
Etchemins « c'est comme à la maison », l'eau en bouteille, la cuisine, 
l’entretien ménager, l’électricité, le système de refroidissement des 
congélateurs, ... 
 
Pensées écolo : les cadeaux écologiques, les sacs réutilisables, les 
emballages cadeaux en tissus ou papiers recyclés, le sapin naturel VS 
artificiel, pensez vert: apportez votre tasse! 
 
La conception de 550 blocs-notes en utilisant le verso des feuilles. Ceux-ci 
ont été remis à chaque employé du CSSSE. 
 
Dans la liste des préoccupations à venir ; l’éducation populaire est à 
poursuivre et à intensifier et nous tenons une réflexion sur le système de 
chauffage de l’établissement. 
 

Notre action rayonne… 
L’utilisation de nos outils déborde les murs de l’établissement. Tant 
l’annotation de bas de page des courriels du personnel que les capsules et 
autres outils, nos partenaires et réseaux professionnels respectifs les 
utilisent, les modifient et passent le message environnemental aux 
suivants… 

 
Le dynamisme de l’Équipe composée de sept personnes a fait en sorte 
qu’un an après le début des activités, nous avons présenté notre 
candidature au programme ICI ON RECYCLE ! de Recyc-Québec. 
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